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REPORT  

 

ATTIVITA’ N. 1 
 

DESCRIZIONE:  ATTIVITÀ DI ANIMAZIONE E PRESENTAZIONE DELLE INIZIATIVE 
 
STATO DELL’ATTIVITA’: CONCLUSA 
 
OUTPUT: MATERIALI DI DIFFUSIONE: Depliant sulla segregazione professionale e sulla 
condivisione del lavoro domestico, questionario propedeutico all’ assegnazione del premio.  
 
La macrofase prevedeva la realizzazione di un premio per  i ragazzi e le ragazze delle scuole medie 
superiori delle due province, allo scopo di rimuovere stereotipi culturali sulla divisione del lavoro.  
In questa attività sono state realizzate azioni di sensibilizzazione e sono state presentate le iniziative 
nelle scuole delle due Province.  
Le azioni di sensibilizzazione sono state effettuate a livello provinciale coinvolgendo le due 
Consigliere di Parità delle Province di Benevento Giustina Cinquegrana e di Salerno Lucia Senese. 
Per la Provincia di Benevento l’iniziativa è stata presentata anche alla Consulta Provinciale degli 
Studenti e alla referente Dott.ssa Tartaglia Pulcini nel corso della Conferenza provinciale delle 
scuole di Benevento.  
Nel corso delle attività di animazione sono stati presentati i materiali che poi sono stati distribuiti 
direttamente agli allievi: la brochure di presentazione del progetto, il depliant di sensibilizzazione 
sulla segregazione e sulla condivisione dei ruoli, la bozza del questionario propedeutico 
all’assegnazione del premio.  
A seguito della fase di animazione è stata realizzata una mappatura degli istituti scolastici delle due 
Province. I singoli istituti che hanno partecipato alle attività di sensibilizzazione e al premio, sono 
stati selezionati in base soprattutto alla sensibilità e alla disponibilità del personale docente e dei 
presidi e in base ad una valutazione metodologica che prevedeva la somministrazione degli 
elaborati a classi con un’elevata presenza maschile, classi con un elevata presenza femminile e 
classi miste per poter effettuare valutazioni più approfondite.  
Per la Provincia di Benevento l’attività di  presentazione nelle scuole e ai docenti è avvenuta tramite 
la Consigliera Provinciale di Parità e la Dott.ssa Tartaglia Pulcini, per la Provincia di Salerno la 
presentazione è avvenuta nei singoli istituti con i presidi e le docenti responsabili. 
Nel corso delle attività di presentazione nelle scuole sono stati illustrati i materiali di 
sensibilizzazione che poi sono stati distribuiti direttamente agli allievi: la brochure di presentazione 
del progetto, il depliant di sensibilizzazione sulla segregazione e sulla condivisione dei ruoli, il 
questionario propedeutico all’assegnazione del premio, il filmato “cosa c’è di strano” sulla 
condivisione del lavoro all’interno della famiglia. In questa occasione sono state decise con i 
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docenti e i presidi:  le date di svolgimento delle giornate di sensibilizzazione, le classi che 
avrebbero partecipato al premio, il numero dei totale dei partecipanti.  
 
 
 
 

EQUAL DONNE- MEDIA- ISTITUZIONI 
CODICE PS: IT-G2-CAM-019 

 
MACROFASE N°3 SENSIBILIZZAZIONE NELLE SCUOLE 

Coordinamento macrofase – Crasform- 
 
Report 
 

ATTIVITA’ N. 2 
 
DESCRIZIONE:  REALIZZAZIONE DEL PREMIO 
 
STATO DELL’ATTIVITA’: NON CONCLUSA 
 
OUTPUT: SOMMINISTRAZIONE DEI QUESTIONARI, ANALISI DEGLI ELABORATI, 
REALIZZAZIONE DEL PREMIO. 
 
In questa fase sono state realizzate le giornate di sensibilizzazione degli allievi, in cui è stato 
presentato il filmato “Cosa c’è di Strano” sulla condivisione del lavoro all’interno della famiglia, 
distribuito il depliant sulla segregazione scolastica e professionale, somministrato il questionario per 
l’assegnazione del premio, e realizzato un dibattito con gli studenti. Successivamente sono stati 
analizzati gli elaborati degli allievi e costituita una griglia di valutazione per l’assegnazione dei 
premi.  
Per la conclusione delle attività sono ancora da realizzare le giornate pubbliche di premiazione che 
sentiti i singoli istituti si è convenuto di rimandare al mese di settembre. Nella programmazione 
semestrale infatti era stata considerata la necessità di rimandare le giornate conclusive dopo la 
riapertura delle scuole nel mese di settembre, considerato che gli ultimi mesi del calendario 
scolastico sono stati interessati da parecchie interruzioni: le vacanze di pasqua, le gite scolastiche, le 
elezioni politiche e le elezioni comunali.  
Le giornate di presentazione nelle scuole della Provincia di Benevento sono state realizzate nelle 
giornate del 27, 28 e 29 marzo 2006. 

Gli istituti selezionati nella provincia beneventana sono stati l’Istituto Tecnico Industriale 
“G.B.Bosco Lucarelli”, il Liceo socio-psico-pedagogico “Guacci” ed il Liceo classico di Airola. 
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In ciascuno dei tre istituti sono stati invitati rappresentanti delle classi, per un totale di circa 160 
studenti per istituto.  

Dopo una breve introduzione sulle motivazioni alla base di tale intervento da parte della 
dottoressa Alida Castelli dell’Associazione Crasform Onlus di Roma, esperta in materia di Pari 
Opportunità, è stato proiettato un video realizzato dagli studenti di un istituto scolastico superiore di 
Reggio Emilia, in collaborazione con la Consigliera di Pari Opportunità ed altre autorità del settore. 

Il video - ben realizzato, divertente e molto istruttivo, - analizza con acume ed ironia alcuni degli 
stereotipi tipici della nostra cultura in merito alla ripartizione del lavoro tra uomini e donne ed è 
stato realizzato allo scopo di diffondere la cultura della parità proprio tra i giovani. 

Lo scopo della proiezione del video, inoltre, è evidentemente anche quello di stimolare il 
dibattito tra i partecipanti al fine di rilevare innanzi tutto lo status quo ma soprattutto per invitare i 
partecipanti tutti alla riflessione sui temi proposti. 

La seconda fase dell’intervento ha riguardato la somministrazione di un questionario pensato 
specificamente per questo target di partecipanti.  

Così come per il video, questo strumento serve a rilevare il grado di accettazione del concetto di 
condivisione del lavoro passando attraverso le tematiche più disparte. 

La compilazione del questionario da parte degli studenti, è legata all’assegnazione di un premio 
allo studente ed alla studentessa di ciascun istituto scolastico che meglio abbiano interpretato lo 
spirito dello strumento loro sottoposto, e che abbiano risposto in modo corretto a tutte le domande 
proposte. 

Al termine di questa fase e dopo un intervento da parte della Consigliera di Parità della Provincia 
di Benevento, dott.ssa Giustina Cinquegrana, i partecipanti sono stati invitati a fare pubblicamente 
le proprie riflessioni sugli argomenti trattati. 

L’intervento è stato accettato con piacere ed interesse da parte degli studenti coinvolti, tanto da 
far pensare che tale tipo di sensibilizzazione possa essere proposta in maniera sistematica presso 
tutti gli istituti scolastici dei territori interessati nella proposta progettuale ed eventualmente anche 
ampliata nei contenuti, al fine di diffondere gli argomenti relativi alle tematiche delle Pari 
Opportunità. 

Le giornate di presentazione nelle scuole della Provincia di Salerno sono state realizzate il  7 Aprile, 
e il 4 e 5 maggio. 

Gli istituti selezionati sono stati il Liceo Scientifico “L. Da Vinci”, l’Istituto Commerciale 
Aziendale “ITC Amendola”; Liceo pedagogico “Alfano Primo” 

In ciascuno dei tre istituti sono stati invitati rappresentanti delle classi, per un totale di circa 115 
studenti per istituto.  

Le giornate nelle Scuole di Salerno hanno seguito lo stesso programma di quelle di Benevento. 
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Dopo una breve introduzione sulle motivazioni alla base di tale intervento da parte della 
dottoressa Alida Castelli dell’Associazione Crasform Onlus di Roma, esperta in materia di Pari 
Opportunità, e una presentazione delle attività del Comune di Salerno da parte della Consigliera 
comunale Consuelo Ascolese delegata per il Comune alle Pari Opportunità, è stato proiettato il 
Video “Cosa c’è di Strano” realizzato dagli studenti di un istituto scolastico superiore di Reggio 
Emilia, in collaborazione con la Consigliera di Pari Opportunità ed altre autorità del settore. 

La seconda fase dell’intervento ha riguardato la somministrazione di un questionario pensato 
specificamente per questo target di partecipanti.  

Al termine di questa fase gli studenti insieme alle professoresse sono stati invitati a realizzare un 
dibattito sugli argomenti trattati nella mattinata e sulle pari opportunità in generale.  

 
Nella tabella seguente sono indicati nel dettaglio i destinatari delle attività e i materiali distribuiti 
per la sensibilizzazione.  
 
 
 
 
 
 
  Destinatari dell'azione  
  Salerno    
      

scuola  classe di età  maschi femmine totale  
      
Liceo scientifico Da Vinci 16-18 23 25 48  
      
Liceo Pedagogico Alfano Primo  16-18 7 13 20  
      
Istituto Commerciale Aziendale 16-18 21 26 47  
ITC Amendola      
  Benevento    
      

scuola  classe di età  maschi femmine totale  
      
Liceo Classico Lombardi Airola 16-18 14 21 35  
      
Istituto tecnico Industriale G. Bosco 16-18 53 4 57  
      
Istituto magistrale  Guacci  16-18 64 4 68  
      
 durata di ciascun seminario   5 ore      
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impegno degli studenti 5 ore      
sono escluse le ore per la predisposizione dei questionari per il testing  e per l'elaborazione dei dati  
  Materiali prodotti   
      
Depliant 1.200     
questionari 600     
 Distribuzione Questionari     
I questionari sono stati distribuiti agli allievi delle scuole di Salerno: 97   
 a benevento: 160   
      
Gli altri questionari sono stati consegnati alle consigliere Provinciali di parità di Salerno e di Benevento  
per continuare le iniziative di diffusione e ripetere l'azione di sensibilizzazione in altre scuole  
o classi della Provincia.       
 Distribuzione depliant    
      
Scuole Salerno 200 consegnati agli allievi, ai presidi e  
coordinatori provinciali e Consigliera di Parità 200 ai coordinatori delle scuole destinatarie 
partner salerno 50     
Scuole Benevento  300 consegnati agli allievi, ai presidi e  
coordinatore Provinciale Benevento e 
consigliera di Parità 100 ai coordinatori delle scuole destinatarie 
partner benevento  50     
      
da distribuire nelle giornate finali di premiazione 300     
a Salerno e Benevento       
      
 
 


